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Presented by The Mid­Atlantic Region Association for Asian 
Studies (MAR/AAS) 
The University of Pennsylvania Center for East Asian Stud­ 
ies and the Museum of Archaeology and Anthropology, The 
Japan Foundation, Newark Museum 
National Endowments for the Arts 
The Council of Conferences of the Association for Asian 
Studies 
Seton Hall University Department of Asian Studies and 
Asian Center 

Teaching  Asia  Workshops,  presented  annually  for  the 
last decade and more, the Mid­Atlantic Region Associa­ 
tion for Asian Studies wishes to increase K­12 teacher’s 
understanding of Asia. This one­day workshop presents 
Asian culture, arts, languages and current affairs  to  im­ 
prove  education  about  the  region.  This  year we  have  a 
workshop  for  Teaching  Chinese  Language. We  wel­ 
come  K­12  teachers  from  the  greater  New  Jersey/New 

York area as well as nearby communities from the Mid­ 
Atlantic  region.  Participants  also  are  invited  to  attend 
the  MAR/AAS  Annual  Conference  at  Seton  Hall  Uni­ 
versity on the following Friday and Saturday. Workshop 
registration for K­12 teacher includes luncheon on Octo­ 
ber 27, and registration on October 28­29 is $10.00. For 
questions, registration, or further information, please call 
Dr. Shigeru Osuka, MAR/AAS 2006 Conference Man­ 
ager, at 973­275­2712, or e­mail to (osukashi@shu.edu). 

CALL for Proposals for 
Annual AP Conference in Las Vegas 

Please visit 
http://www.collegeboard.com/apac/2006/2007/ind 
ex.html for proposal form. 

POSITIONS 

CET Academic Programs is currently seeking can­ 
didates for our Asia Programs Coordinator position. 
Based in our Washington, DC office, the Coordina­ 
tor works  closely with  students who  are  preparing 
to  study  abroad  in  China  and  Vietnam.  This  is  an 
excellent position for someone hoping to begin a ca­ 
reer in study abroad. Nearly all of our former Coor­ 
dinators  ultimately moved  into  positions  of  greater 
responsibility at CET. 

We'd be grateful  if you would share  this announce­ 
ment  with  your  recent  graduates  who  are  seeking 
employment  opportunities.  A  job  description  and 
application instructions can be  found at  the  follow­ 
ing site: 
http://www.cetacademicprograms.com/www/docs/1 
2.165/ 

Thank you and best wishes from Washington, DC. 

Mark Lenhart (MLenhart@academic­travel.com) 

MIT 
Senior Lecturer in Chinese Language Fall 2007 
Senior Lecturer in Chinese Language, appointed for 
five years with the possibility of  renewal, beginning 
fall 2007 (appointment to begin  July 1, 2007). Can­ 
didates  must  have  proven  record  of  excellence  in 
language teaching, curriculum design, and the appli­ 
cation of current  technology to language education. 
Preference will be given to candidates with evidence 
of  commitment  to  pedagogical  innovation  and the 
creation  of  technology­based  projects.  M.A.  or 
equivalent  and native  or  near­native  proficiency  in 
Mandarin Chinese is required. 

MIT is an EO/AA employer and welcomes applica­ 
tions from women and members of minority groups. 
Please  send  letter  of  application,  CV, 
samples of materials development  (print or digital),


