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receive full consideration,  individuals should submit 
a letter of application, curriculum vitae, official uni­ 
versity transcripts,  three letters of recommendation, 
and a DD Form 214 (if claiming veterans’ prefer­ 
ence)  to  the  Department  of  Foreign  Languages, 
ATTN: Ms.  Rose Maresco, United  States Military 
Academy, West Point, New York 10996.  For addi­ 
tional  information  contact  Dr.  Ingeborg  Kohn  at 
(845) 938­4987. The position will remain open until 
filled. 
The United States Military Academy is an Affirma­ 
tive Action, Equal Opportunity Employer.  Women 
and minorities are encouraged to apply. 

UNIVERSITY AT ALBANY 
Lecturer in Chinese Language 

The Department  of  East Asian  Studies  at  the Uni­ 
versity  at  Albany  seeks  candidates  for  a  full­time 
Lecturer  in  Chinese  Language  to  begin  Fall  2007. 
This is a three year term appointment with the pos­ 

sibility  of  renewal.  The  successful  candidate  will 
teach three modern Mandarin  language courses per 
semester. These will consist of first and second year 
Mandarin Chinese language courses. The successful 
candidate must have native or near­native fluency in 
Mandarin Chinese. A Master's degree or Ph.D. from 
a college or university accredited by a U.S. Dept. of 
Education  or  internationally  recognized  accrediting 
organization in Chinese language pedagogy or a re­ 
lated field is required. Candidates with teaching ex­ 
perience and experience in designing and developing 
language courses are strongly preferred. Please send 
a  letter  of  interest,  curriculum  vitae,  and  three  let­ 
ters  of  recommendations  by  March  1,  2007  to: 
Chair,  Chinese  Lecturer  Search  Committee,  Hu­ 
manities  210,  University  at  Albany,  Albany  NY 
12222.  Phone:  518­442­4117;  Fax:  518­442­4118. 
E­mail queries: easian@albany.edu. Applicants must 
address  in  their  applications  their  abilities  to  work 
with  and  instruct  a  culturally  diverse  population. 
The  University  at  Albany  is  an 
EEO/AA/IRCA/ADA employer. 

BOOKNEWS 

Cantonese Colloquial Expressions 
《廣州話口語詞彙》 

Compiled and translated by Lo Tam Fee­yin 
Published by the Chinese University Press of Hong 
Kong, 2007 
ISBN­10: 962­996­181­4 
ISBN­13: 978­962­996­181­7 
The Chinese University Press of Hong Kong 
Sha Tin, New Territory., Hong Kong 
Fax: 852­2603­6692, 852­2603­7355 
Email: cup@cuhk.edu.hk 
Web­site: www.chineseupress.com 

This book of Cantonese idioms is a pragmatic refer­ 
ence  guide  to  everyday  Cantonese  conversation  in 
Hong Kong. It will help learners understand speak­ 

ers’ intended meanings, since people do not always 
use the literal meaning of words or phrases in com­ 
munication  with  others.  Instead  people  often  use 
metaphors and figurative language to express them­ 
selves. It  is  important  to note that  the metaphorical 
use of language is pervasive in all aspects of human 
discourse  including  casual  conversations  as well  as 
poetry. Some of the features of the book are: 
•  Over 1,800 entries of  the most  commonly­used 

Cantonese colloquial expressions are included; 
•  Entries  are  clearly  grouped  under  ten  different 

categories, with  an  index  for  ease  of  reference; 
and 

•  The  user  friendly  Yale  Romanization  system  is 
adopted, with a brief pronunciation guide. 
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